中共泰兴市委教育工作委员会文件
 
关于建立工会系统职工人才库的通知
各学校工会，局机关工会：

为进一步健全工会系统人才培养和劳模工匠、先进典型的选树培育机制，充分发挥劳模工匠和先进人物的示范引领作用，促进产业工人队伍建设改革落地生根，根据市总工会通知要求：决定在工会系统建立“泰兴市职工人才库”，现将有关事项通知如下：

一、入库对象

人才库将按以下几种类别分类建库：

1.优秀工会工作者、优秀工会积极分子；

2.各级先进工作者（县处级领导干部除外）；

3.其他无基础荣誉，有培养前途、德才兼备的技术骨干、创新能手和优秀职工（包括农民工）。

二、人才推荐

1.各学校工会负责本单位内各类人才的推荐；

2.已有基础荣誉的详细填写个人基本情况、所获得的荣誉称号全称、获得时间、授予单位等信息；

3.无基础荣誉的工会干部、职工等除个人基本信息外，需注明主要工作业绩、技术特长等；

4.市总工会对基层推荐的拟入库人才进行审核，符合条件的入库存档。

三、人才培养

进库人才将通过实施“三大工程”分批次、分梯队进行培养。

1.实施“素质提升工程”。市总工会将会同人才所在单位工会和所在单位，对入库储存的后备人才建立常态化的培养机制，加强对人才的综合素质培训；

2.实施“荣誉提级工程”。对有基础荣誉的人才积极向更高一级推荐，无基础荣誉的优先推荐参加各类劳模工匠和先进人物的选树；

3.实施“待遇提高工程”。对入库人才除了在劳动报酬、奖励福利等经济待遇方面给予倾斜外，还将在学历提升、职称评定、技能提级、培养入党等方面给予优先考虑。

四、相关要求

 各学校工会要从“讲政治”的高度将人才推荐工作摆上重要的议事日程，认真组织调查摸底，填写好《泰兴市职工人才库入库人才登记表》（见附件1），《泰兴市职工人才库入库人才汇总表》（见附件2），于4月25日前报市教育系统工会。联系人：黄桂东，联系电话：87728111，邮箱：txswjygw@163.com。
附件：1.泰兴市职工人才库入库人才登记表
2.泰兴市职工人才库入库人才汇总表
中共泰兴市委教育工作委员会

2021年4月1日

附件1

泰兴市职工人才库入库人才登记表

推荐单位（盖章）：                          推荐时间：   年  月  日
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注：已获荣誉填写最高级别的

附件2

泰兴市职工人才库入库人才汇总表

填报单位（盖章）：                                                       日期：     年  月  日
	序号
	姓  名
	性别
	出生年月
	文化程度
	政治面貌
	已获荣誉称号
	所在单位职务
	技术职称
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